
 

 
            

Sant Boi de Llobregat, 28 d’Octubre de 2025 
 
 

 

OFERTA DE TREBALL D’INFERMERS/ES 

HOSPITALITZACIÓ 

 

 
El Servei d’Infermeria d’Hospitalització del Parc Sanitari Sant Joan de Déu forma part d’un model 

assistencial integral que dona resposta a les necessitats sanitàries i psicosocials de les persones, amb 

una atenció centrada en la persona, segura i de qualitat. 

Aquest servei està orientat a: 

 Proporcionar cures infermeres especialitzades a pacients hospitalitzats. 

 Contribuir a la recuperació clínica i funcional del pacient, mitjançant intervencions 

personalitzades i multidisciplinàries. 

 Coordinar-se amb altres serveis assistencials, com l’atenció primària, els serveis socials i els 

dispositius de salut mental, per garantir la continuïtat assistencial. 

Actualment, estem buscant incorporar professionals d’infermeria per reforçar l’equip i donar resposta a 

l’increment d’activitat previst durant la temporada de tardor/hivern. 

 

Funcions: 

 Realitzar la valoració i seguiment clínic dels pacients, identificant necessitats i ajustant les 

intervencions segons l’evolució.  

 Administrar tractaments i medicació amb seguretat, eficàcia i respecte als protocols establerts.  

 Elaborar i actualitzar el pla de cures individualitzat, en coordinació amb l’equip interdisciplinari.  

 Oferir educació sanitària al pacient i a la família, afavorint la comprensió del procés de 

recuperació i fomentant l’autonomia.  

 Gestionar situacions clíniques complexes, amb capacitat de resposta ràpida, eficient i centrada 

en la persona.  

 Coordinar-se amb altres dispositius assistencials per garantir la continuïtat de la cura i facilitar la 

transició entre nivells.  

 Supervisar i donar suport al personal TCAI, assegurant la qualitat i seguretat en les 

intervencions.  

 Participar activament en la millora contínua del servei, mitjançant la revisió de protocols i la 

proposta d’accions innovadores. 

 

 



 

 

 

 

Què oferim? 

 Bon clima de treball en un entorn multidisciplinari altament especialitzat. 

 Contractes de jornada completa o parcial. 

 Suplència amb possible vinculació indefinida 

 Remuneració segons conveni SISCAT. 

 Cobertura de torns de matí, tarda o nit, segons disponibilitat. 

 Participació en projectes de recerca i innovació assistencial. 

 Desenvolupament professional i implicació activa en un model que aposta per la qualitat, la 

humanització i la comunitat. 

 

Es requereix: 

 Grau en Infermeria. 

 

Es valorarà: 

 Experiència en l’àmbit d’hospitalització 

 Formació en: 

o Máster o Postgrau en Medicina Interna i/o pacient crònic i/o cures infermer al pacient 

hospitalitzat.  

o Màster en l'atenció en ferides 

 Habilitats de comunicació, empatia  

 Capacitat de treball en equip i abordatge interdisciplinari 

 Participació en iniciatives de docència, recerca o innovació social 

 

Vols formar part d’aquest projecte? 

 

📧 Envia el teu CV a: parcsanitari.seleccio@sjd.es 

📌 Indica com a referència a l’assumpte del correu: Infermers/es Hospitalització 

🕒 Especifica també la teva disponibilitat horària (torns i jornada desitjada) 

 

 


